
 

 

令和４年度第 15 回人事委員会 会議結果<概要> 

 

１ 日 時 

令和４年９月６日（火）午後２時 00 分～午後３時 45 分 

 

２ 場 所 

人事委員会 審理室（都庁第一本庁舎南塔 41 階） 

 

３ 出席者 

（委 員）青山委員長、山極委員、山﨑委員 

（事務局）初宿事務局長、新田見任用公平部長、谷試験部長、田中審査担当部長、田近

総務課長、鎌田任用給与課長、野口試験課長 

 

４ 議 事 

＜議  案＞ 

第 2 9 号 議 案   職 員 の 採 用 ・ 昇 任 等 に 関 す る 一 般 基 準 」 の 一 部 改 正 に

つ い て  

第 3 0 号 議 案   職 員 の 給 与 等 に 関 す る 報 告 、 意 見 の 申 出 及 び 勧 告 に つ

い て (第 ３ 回 )  

第 3 1 号 議 案   令 和 ４ 年 度 主 任 級 職 選 考 の 合 格 者 の 決 定 方 法 等 に つ い

て  

  



第29号議案  職員の採用・昇任等に関する一般基準」の一部改正について 

 

標記議案について、事務局から、道路交通法の一部改正に伴う自動車運輸（自

動車運転（バス））の選考基準（年齢）の見直しのため、職員の採用・昇任等に関

する一般基準の一部改正を行いたい旨、説明した。 

 

 委員より、19 歳に基準年齢を引き下げることに関して国ではどのような議論が行

われたのか質疑があり、事務局から、危機回避能力や運転技術に関する安全対策と

して、改正前は普通免許を取得し、３年以上の運転経験が資格取得要件となってい

たが、改正後は、自動車教習所で特別な教習を受けることでそのような能力や技術

の向上を図っている旨、回答した。 

 

 審議の結果、委員全員の賛成により、原案のとおり決定した。 

 

  



<以下、非公開案件> 

第 3 0 号 議 案   職 員 の 給 与 等 に 関 す る 報 告 、 意 見 の 申 出 及 び 勧 告 に つ

い て (第 ３ 回 )  

第 3 1 号 議 案   令 和 ４ 年 度 主 任 級 職 選 考 の 合 格 者 の 決 定 方 法 等 に つ い

て  

 

次回開催日程について 

次回委員会は、令和４年９月 13 日（火）午後２時 00 分から開催することとした。 


